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Nota de Prensa

Calvia, 2 de mayo de 2016

Comienza a funcionar la lll Lanzadera de Empleo de Calvia

22 personas desempleadas han comenzado a entrenar una nueva busqueda de
trabajo en la tercera Lanzadera de Empleo de Calvia, impulsada por el
Ajuntament, la Obra Social “La Caixa” y Fundacién Santa Maria la Real.

El programa cuenta con una financiaciéon de 52.500 euros por parte del
Ajuntament, y una aportacion de 10.000 euros de la Obra Social “La Caixa”.

El equipo de esta nueva lanzadera esta constituido por 11 mujeres y 11 hombres
desempleados, con edades comprendidas entre los 28 y los 59 afios. Tienen diversos
perfiles formativos (sin estudios, ESO, Formacion Profesional, Bachillerato, estudios
universitarios) y proceden de diferentes sectores, como construccion, hosteleria,
educacion, cultura, psicologia, deporte, limpieza o administracion, entre otros.

Inma Alcina es la técnica de la Fundacion Santa Maria la Real que ha realizado el
proceso de seleccidon entre el centenar de personas presentadas, y la encargada de
gestionar la lanzadera de Calvia durante los proximos cinco meses.

Explica que es un grupo heterogéneo, con experiencias muy variopintas, en el que se
ha tenido principalmente en cuenta aquellos perfiles con mayor dificultad de acceso al
mercado laboral. “18 de los 22 integrantes son mayores de 45 afios y acumulan
tiempo en desempleo. Son personas con especiales necesidades a los que vamos a
ayudar a dar un nuevo rumbo a su busqueda de trabajo”, explica.

¢Qué haran en la Lanzadera?

Durante los proximos cinco meses, se reuniran varios dias a la semana en las
dependencias del IFOC. Para mejorar su empleabilidad, llevaran a cabo sesiones de
coaching e inteligencia emocional, dinamicas de comunicacion, marca personal y
busqueda de empleo 2.0; entrenamiento de entrevistas personales; elaboracion de
mapas de empleabilidad, visitas a empresas, reuniones con emprendedores y
procesos de intermediacion laboral con responsables de Recursos Humanos.

“El principal trabajo durante estas primeras semanas es trabajar la motivacion, la
actitud y el autoconocimiento. Junto a ello, es fundamental que el grupo tan
heterogéneo se convierta en un verdadero equipo, para que todos compartan un
mismo objetivo y se ayuden mutuamente para mejorar sus habilidades profesionales,

®eess* e lanzaderas

Py ) empleo y emprendimiento solidario



Con la colaboracién de:

Ajuntament de ifo

FUNDACION o Calvia Mallorca calvia.com reawms

Santa Maria la Real Obra Social "la Caixa”
del Patrimonio Historico

emprender una busqueda de frabajo mas proactiva y coordinada, para contar con
nuevas oportunidades laborales”, agrega Alcina.

Por su parte, el gerente del IFOC, Dario Espallargas, sefiala que “las dos lanzaderas
de Calvia, que se desarrollaran durante este afio, suponen un doble reto: por una parte
se trata de un buen ejemplo de la cooperacion publico-privada, como el mejor
escenario de trabajo posible. Por otra parte, conforman, junto a la Agencia de
Colocacion municipal, el Servicio de Orientacion de Calvia y los programas de
contratacion del Ajuntament (garantia juvenil y programa visibles) las estrategias de
este consistorio mas claras y evidentes de lucha contra el desempleo en nuestro
municipio”.

Para ampliar esta informacion:

Fundaciéon Santa Maria la Real
Comunicacion — Lanzaderas de Empleo
Soraya de las Sias

Tfno. 91 522 12 62

ssias@santamarialareal.org
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