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% Ajuntament de Recursos Humans / Persanal

Decreto de Alcaldia

Hechos

1. Mediante decreto de Alcaldia de fecha 27/9/2016 se resolvid, entre otros, desestimar el recurso de alzada
interpuesto por la Sra. M® Elena Garcia Vega, contra la puntuacién definitiva otorgada en relacién a la
convocatoria de una bolsa de trabajo de Administrativo/a, decretada en fecha 8/10/2015.

2. En el punto segundo de la citada resolucién se requeria a la Sra. Garcia para que aportase certificado de vida
laboral actualizado, al objeto de poder contrastar la informacién acreditada mediante certificado de la CAIB de

fecha 9/11/2015.

3. En fecha 28/10/2016 la Sra. Garcia ha ingresado escrito al cual adjunta certificado de vida laboral de fecha
25/10/2016, mediante el cual acredita la experiencia profesional que figura en el certificado de la CAIB que
adjuntd a su solicitud de participacion en la convocatoria de referencia.

4. De acuerdo a lo anterior se han de otorgar 4,000 puntos a la Sra. Garcia, de acuerdo al apartado A.1) de la base
5 de la convocatoria y, por ende, modificar la puntuacién total obtenida por la aspirante.

Asi pues, la puntuacién total a reconocer a la aspirante es de 11,254 puntos, quedando desglosada como sigue:

Experiencia | Conocimiento Meéritos Meéritos
profesional | delalengua | académicos | académicos Cursos TOTAL
(apdo. Al) catalana (apdo. C1) (apdo. C2) PUNTUACION
(apdo. D1)
(apdo. B)
4,000 puntos | 1,50 puntos 2 puntos 0,6 puntos 3,154 puntos | 11,254 puntos

Por todo lo anteriormente expuesto, esta Tenencia de Alcaldia, en virtud de la facultad que le confiere el articulo
21.1) de la Ley 7/85 de 2 de abril, dispone la siguiente

Resolucion

1. Otorgar 4,000 puntos a la Sra. Garcia de acuerdo al apartado A.1) de la base de la convocatoria de referencia,
quedando la puntuacién total definitiva de la recurrente en 11,254 puntos.

2. Ordenar la correspondiente modificacién de la puntuacién obtenida por la interesada en la lista definitiva de la
bolsa de trabajo de referencia, publicada en fecha 27/5/2016.

3. Ordenar la publicacién de esta resolucién en la web municipal www.calvia.com.

C/ de Julia Bujosa Sans, batle, 1. 07184 Calvia. Illes Balears
Tel 971 139 100 www.calvia.com
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5. Notificar esta resolucién a la Sra. Garcia y al presidente de la Comisién Técnica de Valoracion de la citada
convocatoria.

Calvia, a 29 de diciembre de 2016

Andrés Serra Martinez

Teniente de Alcalde delegado de Servicios Generales y Seguridad

(Delegacion por resolucién de Alcaldia de fecha 1/12/2015)

C# de Julia Bujosa Sans, batle, 1. 07184 Calvia. llles Ralears
Tel. 971 139 100 www.calvia.com
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