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AJUNTAMENT DE CALVIA

6841 Convocatoria per proveir temporalment el lloc de treball vacant de lliure designacio, director/a

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2019/93/1038335

general de Desenvolupament Social, Infancia i Gent Gran
Decret de Batlia

Constituit I'equip de govern municipal i, amb I'objecte de continuar desenvolupant els programes i objectius prevists per a aquesta
legislatura, es fa necessari proveir temporalment el lloc de treball vacant de lliure designacio, director/a general de Desenvolupament Social,
Infancia i Gent Gran, mitjangant una comissié de serveis ordinaria voluntaria, o bé mitjancant la formalitzacio d'un contracte de treball d'alta
direccié a I'empara del RD 1382/1985, d'acord amb allo que preveu l'art.13.4 del Reial Decret 5/2015, de 30 d'octubre pel qual s'aprova el
text refos de la llei de 1'estatut basic de 1'empleat public.

Es per aixd que, aquesta Batlia-Presidéncia, en virtut de les competéncies que li atorga l'article 21.1 h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases de Régim Local, disposa la segiient

Resolucio

1. Aprovar les bases de la convocatoria per proveir temporalment el lloc de treball vacant de lliure designacio, director/a general de
Desenvolupament Social, Infancia i Gent Gran.

BASES
Primera.- L'objecte d'aquesta convocatoria és la provisié temporal del lloc de treball que s'especifica:

Denominacid: director/a general de Desenvolupament Social, Infancia i Gent Gran.
Nombre de llocs a proveir: 1.

Provisio: lliure designacio

Dedicacio: si

Disponibilitat: si

Exclusivitat: si

La retribucié del lloc de treball es el segtient:
a) Cas de ser proveit mitjangant una comissio de serveis ordinaria voluntaria:

Grup A, subgrup Al
Complement de destinaci6: 29
Complement especific anual: 24.469,80 €

b) Cas de ser proveit mitjangant la formalitzacié d'un contracte d'alta direccio:

Retribuci6 anual bruta: 59.151,96 €

Funcions del lloc de treball:

Dirigir i impulsar les actuacions relatives a les arees d'activitat de Desenvolupament Social, Infancia i Gent Gran, sota la
direcci6 de la tinenga de batlia competent en la materia i de la regidora delegada en el materia, responsabilitzant-se de la
coordinacio, organitzacio i gestio del conjunt d'unitats administratives que comprengui.

Segona.- Requisits de les persones aspirants:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o alguna altra en els casos que, d'acord a l'article 56 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la llei de I'Estatut de I'Empleat Public, es permeti I'accés a I'ocupacio publica.

En aquest ultim cas, per a les persones aspirants que no posseeixin la nacionalitat espanyola i del seu origen no es desprengui el
coneixement de la llengua castellana, s'ha d'acreditar el coneixement de la mateixa mitjangant I'aportacié del diploma d'espanyol
com a llengua estrangera, regulat en el RD 1137/2002, de 31 d'octubre, o del certificat d'aptitud d'espanyol per a estrangers, expedits

et |

http://boib.caib.es  D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'BOIB
10 de juliol de 2019

Butlleti Oficial de les llles Balears Sec. II. - Pag. 31542

per les escoles oficials d'idiomes o mitjangant I'acreditacié d'estar en possessio d'una titulacié académica espanyola expedida per
I'organ oficial competent al territori espanyol, o bé mitjangant la superacié d'una prova especifica que acrediti que posseeix el nivell
adequat de comprensio i d'expressio oral i escrita en aquesta llengua.

b) Estar en possessio de la titulacié académica de Llicenciatura o Grau en Pedagogia, Psicologia, Sociologia o Psicopedagogia.

c¢) Coneixements de la llengua catalana, nivell B2, que s'acreditara formalment mitjancant el corresponent certificat expedit pel
Govern Balear o titol, diploma o certificat equivalent segons I'Ordre del conseller d'Educacio, Cultura i Universitats, de 21 de febrer
de 2013 (BOIB num. 34, de 12 de marg de 2013).

En cas de que la persona que resulti seleccionada no pugui acreditar aquest requisit, se li atorgara un termini de dos anys per acreditar-lo,
comptadors des del seu nomenament o, si s'escau, des de la data del contracte de treball d'alta direcci6.

Tercera.- El termini per presentar la sol-licitud de participaci6 en aquest procés selectiu és de 10 dies naturals comptadors des de I'endema al
de la publicacié d'aquesta resolucié en el BOIB. Els successius anuncis es publicaran unicament en la pagina web de 1'Ajuntament, www.
calvia.com.

Les sol-licituds de participaci6 i la documentacié que correspongui s'han de presentar en el registre general d'entrada, o en qualsevol de les
formes previstes en l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comt de les administracions publiques.

Juntament amb la instancia s'ha de presentar:

- Fotocopia del D.N.I.
- Un curriculum, amb els documents justificatius dels requisits exigits, aixi com dels mérits que s'aportin mitjangant certificacions o
fotocopies.

Es valorara especialment la formacio especifica i I'experiéncia professional en aquelles matéries que s'hagin d'abordar en el lloc de treball.
No seran valorats aquells merits que no quedin degudament acreditats, en tots els seus extrems, dins del termini de presentaci6 d'instancies.

Quarta.- Les persones aspirants seran convocades per realitzar una entrevista amb el batle-president o persona o persones en qui delegui,
sobre qiiestions derivades de la seva trajectoria professional i qualssevol altres que es considerin necessaries per avaluar la idoneitat del
candidat o candidata. La Batlia-Presidéncia és 1'organ que decidira qui és la persona més idonia per ocupar el lloc de treball.

Es valorara I'experiéncia acumulada en 1'ambit del desenvolupament social, la infancia i la gent gran, principalment des de la gestio publica i,
aixi mateix, se atendra especialment al model social que la persona candidata proposi durant el desenvolupament de 1'entrevista per aplicar
al terme municipal de Calvia.

Cinquena.- La durada de la comissio de serveis sera l'establerta legal o reglamentariament i, si s'escau la formalitzacié d'un contracte de
treball d'alta direcci6 sera com a maxim fins que cessi l'actual corporacid, constituida en data 15/06/2019.

Sexta.- Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar, amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant el
mateix organ que 1'ha dictada, d'acord amb el que disposa l'art. 123 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, de procediment administratiu comu de
les administracions publiques. El termini per interposar-lo és d'un mes a comptar de l'endema al de la publicacié d'aquesta resolucio, i en
aquest cas no es pot interposar recurs contencids administratiu fins que s'hagi resolt expressament el de reposicio o s'hagi produit la seva
desestimacio presumpta.

El recurs de reposicio s'ha de presentar en el Registre General d'aquest Ajuntament o en les dependéncies i mitjans a que es refereix l'art.
16.4 de la Llei 39/2015 abans esmentada, i s'entendra desestimat quan no es resolgui i notifiqui en el termini d'un mes, a comptar de
I'endema de la seva interposicio, cas en queé quedara expedita la via contenciosa administrativa.

Si no s'utilitza el recurs potestatiu de reposicid, cal interposar directament recurs contencids administratiu, conformement a l'establert en
l'article 123 anteriorment citat, i en els articles 45 1 segilients de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccidé contenciosa
administrativa, davant els jutjats contenciosos administratius de Palma de Mallorca, en el termini de dos mesos a comptar de 1'endema al de
la recepcid d'aquesta notificacid. Aixo sense perjudici de qualsevol altre recurs o acci6é que considereu pertinent.

2. Ordenar la publicacié d'aquesta resolucio en el BOIB i en el web municipal.
Calvia, 4 de juliol 2019

El Batle-President
Alfonso Rodriguez Badal
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