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Decret de Batlia

En data 09/08/2019 I’STEI INTERSINDICAL va presentar en el Registre general d’aquesta
Corporaci6 (RGE nim. 201900000022774) recurs de reposicié contra la convocatoria per proveir
temporalment el lloc de treball vacant de lliure designacid, Director/a General de Turisme i Litoral,
la convocatoria per proveir temporalment el lloc de treball vacant de lliure designacio, Director/a
General d’Urbanisme i Planejament, i la convocatoria per proveir temporalment el lloc de treball
vacant de lliure designacio, Director/a General de Desenvolupament Social, Infancia i Persones
Majors.

En data 29/08/2019, i per Decret d’aquesta Tinenca de Batlia, es va resoldre estimar parcialment
aquest recurs de reposicio.

L’STEI INTERSINDICAL al-legava que, en virtut del Decret 11/2017, de 24 de marg, d’exigéncia
del coneixement de la llengua catalana en els procediments selectius d’accés a la funcié publica i
per ocupar llocs de treball de la CAIB, el requisit del nivell de llengua catalana exigit s’hauria
d’acreditar dins el termini de presentacié de sol-licituds, i no amb posterioritat. Es per aixo que, atés
que I’article 5.1 d’aquest Decret no preveu que es pugui acreditar el nivell de llengua catalana amb
posterioritat al termini de presentaci6 de sol-licituds, s’estima parcialment el recurs de reposicié tot
anul-lant el paragraf contingut en la base segona de les tres convocatories amb la segiient redaccio:
“En cas de que la persona que resulti seleccionada no pugui acreditar aquest requisit, se li
atorgara un termini de dos anys per acreditar-lo, comptadors des del seu nomenament o, si s'escau,
des de la data del contracte de treball d'alta direccio.”

En aquest sentit aquesta Tinenca de Batlia va resoldre: “Atorgar a les persones aspirants
provisionalment admeses que no han acreditat el requisit del catala un termini de 10 dies habils
comptadors a partir de I’endema de la resolucié que es publiqui en el web municipal per que
I’acreditin. Si no I’acrediten, seran excloses de la corresponent convocatoria.”

Per tot aixo, i en virtut de les facultats que li atorga ’article 21.1 g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
en concordanca amb I’article 21 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local,
disposa la segiient

Resolucié

1. Atorgar a les persones aspirants a la convocatoria per proveir temporalment el lloc de treball
vacant de lliure designacio, Director/a General de Desenvolupament Social, Infancia i Persones
Majors que no han acreditat el requisit del catala un termini de 10 dies habils comptadors a partir de
I’endema de la publicacié d’aquesta resolucié en el web municipal perqué 1’acreditin o autoritzin
aquesta Corporaci6 a la seva comprovacié tot indicant I’organisme que expedi el certificat
corresponent. Si no ho fan, seran excloses de la corresponent convocatoria.

2. Publicar aquesta resoluci6 en el web municipal.

Juan Recasens Oliver
Tinent de batle delegat de Serveis Generals i Infraestructures
(Delegacié per resolucié de Batlia de data 17/06/2019)
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