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Decret de Batlia

1. La base quarta de la Convocatoria per a proveir temporalment el lloc de treball vacant de
lliure designacié, Director/a General d’Urbanisme i Planejament (BOIB nam. 93, de 10/07/
2019) preveu que les persones aspirants seran convocades per realitzar una entrevista sobre
qiiestions derivades de la seva trajectoria professional i qualssevol altres que es considerin
necessaries per a avaluar la idoneitat de la persona o persones candidates. Aixi mateix se’ls valorard
I’experiéncia acumulada en 1’ambit de 1'Urbanisme i el Planejament, principalment des de la gesti6
publica i, aixi mateix, s’atendra especialment al model urbanistic i als coneixements sobre la
tramitacio en procés del PGOU del terme municipal de Calvia.

2. Per Decret de la Tinenga de batlia delegada de Serveis generals i Infraestructures de data
05/08/2019 es va resoldre aprovar el llistat definitiu de persones aspirants admeses i excloses en

I’esmentada convocatoria:

Persones aspirants admeses:

Cognoms i nom DNI
Alonso Ribot, Loreto HAERTO]5%*
Moner Carayol, Marina HFRERYLTA*
Morey Piza, Joan *EERQ44TH*
Mufioz Morey, Francisco Javier FHET G660 *

No hi ha persones aspirants excloses.

3. El Batle-President d’aquesta Corporacié ha delegat en les persones funcionaries que s’enumeren
a continuacio per a que constitueixin una Comissié Técnica de Valoraci6 per realitzar les entrevistes
i valorar la idoneitat de les persones candidates:

- Sr. Javier Montejo Fuentes
- Sr. José Maria Fontenla Esquivias
- Sr. Bartolomé Pomar Mir6é

4. Com a resultat de les entrevistes, el llistat de les persones declarades idonies per a proveir
temporalment el lloc de treball vacant de lliure designacié, Director/a General d’Urbanisme i
Planejament, aixi com les valoracions, seran elevades al Batle-President que serd qui designara
lliurement la persona candidata més idonia per ocupar el lloc de treball convocat.

Per tot ’anterior, aquesta Tinenga de Batlia, en virtut de les facultats que li atorga Particle 21.1 g)
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, en concordanga amb I’article 21 de la Llei 20/2006, de 15 de
desembre, municipal i de régim local, disposa la seglient
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Resolucié

1. Nomenar com a membres de la Comissi6 Técnica de Valoracié les segilients persones
funcionaries:

- Sr. Javier Montejo Fuentes
- Sr. José Maria Fontenla Esquivias
- Sr. Bartolomé Pomar Mir6

Conforme als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public
les persones interessades podran recusar els membres nomenats. La recusacié s’haura de plantejar
per escrit, expressant la causa o causes en qué es fonamenti.

2. Convocar les persones aspirants admeses en el llistat definitiu de persones admeses i excloses de
la convocatoria per a proveir temporalment el lloc de treball vacant de lliure designaci6, Director/a
General d’Urbanisme i Planejament per realitzar I’entrevista prevista en la base quarta de les bases
que regeixen aquesta convocatdria, el proper dimarts, dia 24 de setembre de 2019, a la Sala de
Juntes de Pedifici consistorial de I’Ajuntament de Calvia (C/ Julid Bujosa de Sants, batle, 1,
07184, Calvia) amb la segiient distribuci6 horaria:

Alonso Ribot, Loreto — A les 9:30h

Moner Carayol, Marina — A les 10:30h

Morey Piza, Joan — A les 11:30h

Mufioz Morey, Francisco Javier — A les 12:30h

3. Informar les persones aspirants de que per demostrar el seus coneixements, experiéncia i
projectes, podran fer s de qualsevol suport grafic i/o electronic.

4. Publicar aquesta resolucié en el web municipal.

A Calvia, 20 de setembre de 2019

Natividad Francés Garate

Tinent de batle delegada de Cohesid Social, Comunicaci6 i Policia Local, P.D.
(Delegacio per resolucié de Batlia de data 17/06/2019)
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