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Decret de Batlia

1. En data 20/11/2019 la Comissi6 Técnica de Valoracid, per delegacié de la Batlia-Presidéncia
d’aquesta Corporacio, es va constituir per a realitzar les entrevistes previstes en la base quarta de la
Convocatoria per a proveir temporalment el lloc de treball vacant de lliure designacio,
Director/a General de Sostenibilitat (BOIB num. 139, de 12/10/2019).

Aquesta Comissio Tecnica de Valoracié, nomenada per Decret de la Tinenca de Batlia delegada de
Serveis Generals i Infraestructures, de data 19/11/2019, fou composada pel Sr. Eduardo Cézar
Chillerén, el Sr. Juan Castafier Alemany i la Sra. Maria Bosch Simé, funcionaris d’aquesta
Corporacié.

2. Les persones aspirants que varen concorrer a 1’entrevista foren les segiients:

Sr. Miguel Carranza Guasch
Sr. José Francisco Giménez Sanchez

3. En I’acta de I’esmentada sessi6 s’indica el segiient:

“Una vez finalizadas las presentaciones, la Comision de Valoracion se retine en acto interno y
procede a valorar ambas candidaturas de conformidad con los criterios establecidos en las bases
de la convocatoria (base cuarta). De acuerdo con los criterios establecidos en las bases se debe
valorar especialmente la formacioén especifica y la experiencia en las materias objeto de esta
convocatoria, asi como la experiencia en el desarrollo de funciones directivas, jefaturas de
unidades administrativas o de asesoramiento especial de la Administracién Publica. A la vista de
lo anterior la Comisién acuerda lo siguiente:

- Declarar idéneo a D. Miguel Carranza Guasch en atencién a su conocimiento y al
proyecto presentado.

- Declarar idéneo a D. José Francisco Giménez Sdnchez en atencion a sus conocimientos, el
proyecto presentado y su experiencia en el Sector Publico y en la direccion de equipos.”

L’acta de I’esmentada sessi6 fou elevada a la Batlia-Presidéncia, atés que, en virtut de la base quarta
d’aquesta convocatoria, és 1’0rgan que ha de designar lliurement la persona candidata per ocupar el
lloc de treball convocat.

4. Vista la documentacio6 presentada i, atenent a les valoracions realitzades per la Comissié Técnica
de Valoracié i a la proposta de la persones aspirants declarades idonies, incloses en 1’acta de data
20/11/2019 aixecada per aquesta Comissio, aquesta Batlia-Presidéncia declara que la persona
més idonia per a ocupar el lloc de treball vacant de lliure designacio, Director/a General de
Sostenibilitat és el Sr. José Francisco Giménez Sanchez.

Per tot I’anterior, el Batle-President, en virtut de les facultats que li atorga I’article 21.1 g) de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, en concordanca amb I’article 21 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre,
municipal i de régim local, disposa la segiient

C/ de Julia Bujosa Sans, batle, 1

07184 Calvia (Illes Balears)
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Resolucio

Designar el Sr. José Francisco Giménez Sanchez com a Director General de Sostenibilitat ja
que és la persona aspirant més idonia per a ocupar aquest lloc de treball d’entre totes les
presentades a la Convocatoria per a proveir temporalment el lloc de treball vacant de lliure
designacid, Director/a General de Sostenibilitat (BOIB nim. 139, de 12/10/ 2019).

Ordenar que en data 7 de gener de 2020 es formalitzi un contracte d’alta direcci6, amb
efectes des d’aquesta data, i indicar que el Sr. José Francisco Giménez Sanchez estara
sotmes a una relaci6 laboral de caracter especial d’alta direccio, en virtut de 1’article 13 del
Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de
I’Estatut Basic de I’Empleat Public i del Reial Decret 1382/1985, d’1 d’agost, pel qual es
regula la relaci6 laboral de caracter especial del personal d’Alta Direccié.

Indicar que, en virtut de la base cinquena que regeix aquesta convocatoria, la duracié del
contracte de treball d’alta direccié sera com a maxim fins que cessi 1’actual Corporacio,
constituida en data 15/06/2019.

Comunicar aquesta resolucié al Sr. José Francisco Giménez Sénchez i al Negociat de
Nomines.

Publicar aquesta resoluci6 en el web municipal.

Alfonso Rodriguez Badal

Batle-President

C/ de Julia Bujosa Sans, batle, 1
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